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LIGURIA

ASSUNZIONI in Liguria nel IV trim. 2018 -12%
CESSAZIONI -9% TRASFORMAZIONI +93%
ma il SALDO e negativo per quasi 8mila contratti
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Il saldo occupazionale nel IV trimestre
2018 peggiora ancora del 9,7%

Composizione in % dei flussi di
contratto nel IV Trimestre 2018
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Le assunzioni sono cresciute del 35,7% sul 2014
per i maschi del 34,8%, per le femmine del 36,9%

assunzioni in totale 2014>2018 assunzioni per sesso - 2014>2018
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Aumenta l'incidenza del part-time
dal 35,8% del 2014 al 37,2% del 2018

incidenza del part-time sul totale delle assunzioni
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ASSUNZIONI per il 62,3% a tempo pieno
e 37,2% a tempo parziale (37,3% nel 2017)

per il 56,2% maschi (55,8%) e 43,8% femmine (44,2%)

UFFICIO
ECONOMICO

C

2014 2015 2016 2017 2018

Agricoltura, silvicoltura e pesca 704 647 522 565 530

Attivita' estrattiva; attivita' manifatturiere; fornitura

di energia elettrica, gas, vapore e aria condizionata;

fornitura di acqua; reti fognarie, attivita' di

trattamento dei rifiuti e risanamento 12.640, 15.008  13.154 15.036, 16.148
Costruzioni 9.931 10.773 9.394 9.403 10.352

Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di

autoveicoli e motocicli; trasporto e magazzinaggio;
servizi di alloggio e di ristorazione 65.264 69.254) 68.104 93.038 94.057
Servizi di informazione e comunicazione 1.001 1.526 1.195 1.751 1.658
Attivita' finanziarie e assicurative 576 919 737 647 656
Attivita' immobiliari 255 462 322 453 441

Attivita' professionali, scientifiche e tecniche;
amministrazione e servizi di supporto 36.658 38.561f 43.387, 51.108 49.295
Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione

sociale obbligatoria; istruzione; sanita' e assistenza

sociale 6.390 7.430 7.802 8.127 8.587
Attivita' artistiche, di intrattenimento e

divertimento; riparazione di beni per la casa e altri

servizi 13.264 15.115 14.042 16.588 17.365
Organizzazioni e organismi extraterritoriali 4 6/(*) (*)

TOTALE 146.687, 159.701 158.662 196.717| 199.089




ASSUNZIONI: -12,1% nel IV trim. ‘18
+1,2% nel 2018
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ASSUNZIONI

assunzioni composizione in % flussi
var. % su periodo corrispondente assunzione anno 2018
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ASSUNZIONI TEMPO INDETERMINATO
+16,6% nel IV trim. +8,5% nel 2018

assunzioni a tempo assunzioni a tempo
indeterminato indeterminato
3.000 IV trimestre 2017 e 2018
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ASSUNZIONI TEMPO INDETERMINATO
+742 contratti nel IV trimestre 2018

assunzioni a tempo
indeterminato

var. % su periodo corrispondente * PART-TIME 40,4%

16,6 e Peril 58,4% femminile
* FULL-TIME 59,4%
e Peril 23,4% femminile

* MASCHI 62,4%
* FEMMINE 37,4%

IV trimestre 18 anno 2018
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ASSUNZIONI A TERMINE

-18,5% nel IV trim.

assunzioni a tempo determinato
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-1,2% nel 2018

assunzioni a tempo determinato
IV trimestre 2017 e 2018

m 2017 m2018

7.818 7.857

Ottobre Novembre Dicembre



ASSUNZIONI A TERMINE
gli effetti del Decreto Dignita sono evidenti nell’'ultimo
bimestre dell’anno: -4015 contratti nel IV trimestre

assunzioni a tempo determinato
var. % su periodo corrispondente

0 | ¢ PART-TIME 42,3%
Imestre anr%ﬁf e Peril 57,7% femminile

e FULL-TIME 57,6%
e Peril 27,7% femminile
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ASSUNZIONI IN APPRENDISTATO
+6,2% nel IV trim. +6,5% nel 2018

assunzioni in apprendistato
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trimestre

m 2017 m2018

1.016

=0=2017 «=f=2018

,Q«Q' ,Q@ Ottobre Novembre Dicembre



ASSUNZIONI IN APPRENDISTATO
+135 contratti nel IV trim. 2018

assunzioni in apprendistato
var. % su periodo corrispondente

* PART-TIME 39,2%
e Peril 57,7% femminile
* FULL-TIME 60,8%
e Peril 27,7% femminile

Hvar. %

* MASCHI 57,2%
* FEMMINE 42,8%

IV trimestre 18 anno 2018




ASSUNZIONI STAGIONALI
+8,5% nel IV trim. +7,4% nel 2018

assunzioni stagionali assunzioni stagionali IV trimestre
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ASSUNZIONI STAGIONALI
+116 contratti nel IV trimestre

assunzioni stagionali
var. % su periodo corrispondente

s * PART-TIME 49,8%

8,4 -

e Peril 57,0% femminile
e FULL-TIME 50,2%
e Peril 43,3% femminile
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ASSUNZIONI IN SOMMINISTRAZIONE
-31,3% IV trim. -4,2% nel 2018

assunzioni in somministrazione assunzioni in somministrazione
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1 ASSUNZIONI IN SOMMINISTRAZIONE

-2394 contratti nel IV trimestre

var. % assunzioni in
somministrazione IV trimestre

-31,3

2018

18

.

-4,2

PART-TIME 49,7%
Per il 60,2% femminile
FULL-TIME 50,3%
Per il 27% femminile

MASCHI 56,5%
FEMMINE 43,5%




ASSUNZIONI INTERMITTENTI
+0.07% IV trim. +4,4% 2018

assunzioni intermittenti assunzioni intermittenti IV
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ASSUNZIONI INTERMITTENTI*
+5 contratti nel IV trimestre 2018

var. % assunzioni intermittenti
IV trimestre 2018

4,4

IV trimestre 18

* MASCHI 42,8%
* FEMMINE 57,2%

* Unica tipologia di
assunzione a
prevalenza
femminile




