CESSAZIONI di CONTRATTO

Fonte: INPS
Anni: 2014>2019
Elaborazioni e grafici a cura di
Marco De Silva
Responsabile Ufficio Economico CGIL Liguria
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Nel 2019 le Cessazioni dei contratti di lavoro
dipendente in Liguria calano del 2,97% sul 2018
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In calo le cessazioni di contratto per i maschi (-1,2%) ma soprattutto per le
femmine (-5,3%); la diminuzione é tutta per gli/le italiani/e (-5,3%) mentre
per gli stranieri le cessazioni sono in aumento del 4,2%
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Le cessazioni rallentano di piu per i contratti part-time
(-6,2%) rispetto a quelli a tempo pieno (-1,1%)

cessazioni per orario di lavoro Ripartizione in % anno 2019

M part-time M full time

124.361 122.967

M part-time | full time
2018 2019

EEEUFFICIO

ECONOMICO

({J|LIGURIA



220.000

200.000

180.000

160.000

140.000

120.000

100.000

assunzioni e cessazioni in Liguria

203.349

190782

182956

159.414

148764 148947

146.688 147203

2014 2015 2016 2017 2018 2019

M assunzioni M cessazioni

&
cou

UFFICIO
ECONOMICO

LIGURIA



Il saldo occupazionale (attivazioni meno cessazioni di contratto)
e positivo per 5.149 contratti ma e il livello piu basso dal 2015
ed e in calo del 23,4% sull’anno precedente
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Le cessazioni dei contratti a tempo
indeterminato nel 2019 sono aumentati del
2,3% rispetto al 2018

totale cessazioni contratti a tempo indeterminato
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La prima causale di cessazione dei contratti a tempo
indeterminato e: DIMISSIONI nel 57% dei casi

cessazioni C.T.l.
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3.070 dimissioni in piu,

1.175 licenziamenti economici in meno

causali cessazione contratti tempo indeterminato
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In aumento le dimissioni e i licenziamenti disciplinari;
in calo quelli economici e la risoluzione consensuale

var. % causali cessazioni contratti tempo indeterminato
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