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Nuovi rapporti di Lavoro Occasionale
(Prest.O. e Libretto Famiglia)

Regione Liguria, anni 2018-2019-2020
Fonte: INPS, Osservatorio sul Precariato (1° trimestre)
Elaborazioni e grafici a cura di
Marco De Silva
Responsabile Ufficio Economico CGIL LIGURIA



| rapporti di lavoro occasionale in Liguria nel 1° trimestre 2020 aumentano
del 19,4% sull’anno precedente; per il 60,5% sono Contratti di Prestazione
occasionale (Prest.0.) che crescono del 11,7%, mentre per il 39,5% sono
Libretti Famiglia che segnano +33,4% sul 1° trimestre 2019

Totale nuovi rapporti lavoro occasionale Prest.O. e Libretti Famiglia
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il 78,6% dei rapporti occasionali in Liguria e svolto da una donna (+30,8% sul
2019); la fascia d’eta tra i 30 ed i 50 anni vale il 42% del totale e segna +24%
sull’anno precedente; seguono gli ultra50enni con il 38,5% (+20% sul 2019)

totale rapporti occasionali per sesso Totale rapporti occasionali per fascia d’eta
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La componente femminile e largamente maggioritaria sia nelle Prest.O. (72,8%)

sia nei Libretti Famiglia (87,6%); i maschi calano nelle Prest.O. (-18,1%) e sono in

aumento nei L.F. (+38,8%) mentre le femmine crescono in entrambe le tipologie
(+7,6% nelle Prest.O. e +32,7% nei Libretti Famiglia)
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