Verbale di incontro

Il giorno 22 maggio 2020 in audioconferenza, si sono riuniti:

- Daniel Zanda, in rappresentanza di Felsa CISL;

- Giuseppe Cillis, in rappresentanza di Nidil CGIL;

- Pasquale Lucia, in rappresentanza di UILTEMP;

- Claudio Solda, in rappresentanza di Adecco ltalia SpA;

per analizzare la situazione dei lavoratori in somministrazione presso I'Utilizzatore
POSTE lItaliane.

Viene rilevato che presso le varie sedi di Poste Italiane sul territorio nazionale sono attivi
421 lavoratori in somministrazione e che nel corso dei mesi precedenti, le Parti hanno
concordato di realizzare percorsi di stabilizzazione per 223 lavoratori attraverso la
trasformazione del contratto a termine in contratto a tempo indeterminato presso
I'agenzia per il lavoro.

Si registra che, in un due momenti diversi e successivi, al 30 di giugno e al 30 settembre,
giungeranno a scadenza i periodi delle attuali assegnazioni in somministrazione a tempo
determinato.

Le Parti discutono delle ipotesi di proroga dei contratti e di continuita lavorativa che
potranno prospettarsi nelle due scadenze e si impegnano a promuovere I'adozione di
soluzioni contrattuali che le possano garantire.

A margine della valutazione dellandamento generale della situazione, si evidenzia il
comportamento responsabile e 'impegno dimostrato dai lavoratori anche nel periodo piu
critico del’emergenza Covid-19.

Le Parti convengono sulla necessita di un nuovo incontro in prossimita delle due date
sopra citate per verificare le posizioni e le prospettive contrattuali dei lavoratori.
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