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La redazione comitato iscritti Filctem Cgil Iren Genova

La redazione comitato iscritti Cgil Iren Genova & composto da un gruppo di giovani neo
tesserati, lavoratori del gruppo Iren, che percependo il momento di difficolta e di costanti
cambiamenti, in azienda, ha sentito la necessita di raggiungere ed unire i lavoratori con un'
informazione costante e capillare.
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stato agitazione/ relazioni industriali

Il Coordinamento Nazionale dei delegati del Gruppo IREN riunitosi il 17 settembre 2021, dopo
un’ampia e attenta discussione ha approvato formalmente la mobilitazione generale, attraverso
I'apertura di raffreddamento e conciliazione.

Si ritiene necessario sostenere con ogni mezzo l'azione sindacale affinché si incida
profondamente sul cambio di direzione e sulla qualita della contrattazione anche alla luce dello
sterile confronto che, soprattutto negli ultimi mesi, si € rilevato evidentemente infruttuoso e privo
di una contrattazione aziendale adeguata.

Le lavoratrici e i lavoratori di tutte le societa del Gruppo Iren dopo la lunga stagione delle
“armonizzazioni”, dove hanno responsabilmente affrontato anche il tema del riequilibrio dei costi,
hanno visto sfumare progressivamente la centralita del proprio lavoro in incontri sterili privi di
contenuti adeguati e con una progressiva e unilaterale applicazione aziendale degli accordi
nazionali e aziendali.

Dall'incontro sono emersi i punti centrali da sostenere con una efficace azione di mobilitazione:
el a totale assenza di corrette e efficaci relazioni sindacali;

el’'organizzazione del lavoro, con rilievo sulla criticita degli organici che impatta pesantemente
anche sullo sviluppo professionale dei lavoratori e sul relativo sviluppo degli inquadramenti;

el a gestione degli orari di lavoro e del lavoro non in presenza (lavoro agile/smart working),
soprattutto nel periodo emergenziale, con le evidenti difficolta logistiche e delle sale ristoro.
Peraltro in assenza di confronto con le organizzazioni sindacali e con i comitati aziendali e la
scelta improvvida dell’'unilateralita;

eLa non corretta applicazione degli accordi di Gruppo e di settore e dell’applicazione delle
indennita contrattuali;

el a criticita grave degli appalti e delle reinternalizzazioni del personale;

e Tutte le criticita locali e delle varie aziende mai affrontate e oggetto di continuo rinvio.

Si ritiene assolutamente necessario dare risposte concrete e non si & piu disponibili a percorrere
la strada di una contrattazione evanescente che non tiene conto di quanto i dipendenti del Gruppo
Iren quotidianamente incidono sull’azione aziendale.

A seguito della proclamazione di stato di agitazione, I'azienda ha convocato le parti sociali per il
giorno 27/09/2021.
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Notizie
rientro smart worker

In data 2 settembre 2021 si € riunita la commissione denominata "covid" richiesta dalle
parte sociali tutte.

L'ordine del giorno rifletteva sul ritorno in presenza del personale in smart working.

Le parti sociali hanno contestato duramente la scelta aziendale del rientro massivo
portando esempi concreti delle criticita al momento del rientro.

Si sono riscontrati assembramenti in diversi uffici, alcuni dei quali paradossalmente,
risultano essere piu affollati di personale rispetto al periodo antecedente alla pandemia.

Altro problematica si presenta sul sistema di aereazione del primo piano della Sede,
sprovvisto di finestre e composto da un impianto di condizionamento che a detta degl
organi competenti garantisce il sufficiente ricambio d'aria, non fornendo perd nessun
dato di calcolo sul ricambio d'aria stesso con rapporto persone/metri cubi d'aria
consumata.

Queste preoccupazioni sono state confermate dai sopralluoghi degli RLS
(rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza) eseguiti delle varie sedi aziendali.
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Le ultime

Assemblea generale di tutti i lavoratori
del gruppo IREN Genova.

Assemblea
generale

Giovedi’ 30 settembre
A Gavette dalle ore 8:15 alle 9:45

(& previsto ko spostamento dai reparti limitrofi 7:30-10:30) convo Cato tthtO 11

gruppo Iren

In sede dalle ore 10:15 alle 11:15 e
dalle 11:15 alle 12:15

(in sede verranno svolte due assembles in quanto non si possono superare ke 50
presenze all'intermo del teatro))

Il patronato INCA-CGIL sara presente ogni
primo Giovedi del mese, a partire da

patI’OIlatO cgil in Ottobre 2021, nella saletta RSU di Gavette,
iI'en sita sopra al bar.

vedi volantino pag.s Molti servizi offerti come:

» richiesta assegni famigliari

e avvio pratica pensionistica
« riconoscimenti infortuni
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Le ultime

A seguito della lettera inviata dalle segreterie
confederali al comune di Genova, in quanto co- .
proprietario di Iren, in merito al mancato ascolto sulle convocazione
relazioni industriali, & stato aperto un tavolo di
confronto per mettere a conoscenza tutta la giunta tavolo aperto al
comunale,la situazione complicata del rapporto tra comune di Genova
parti sociali e Azienda.

All'interno di questo tavolo verranno elencate tutte le
motivazioni che hanno portato allo stato di agitazione,
seguite dalla richiesta di un maggiore ascolto da parte
dell'azienda.

Chiaramente non si chiedera al comune di sostituirsi al
sindacato ma di sensibilizzare Iren e condurla ad un
ripristino delle normali relazioni industriali che la multi-
utility operante sul nostro territorio dovrebbe tenere.

Si comunica a tutti i lavoratori che sono trascorsi i 45
giorni di tempo che l'azienda aveva fornito ai 4 tester
nominati per provare gli 11 modelli di scarpe
precedentemente designati.

Sono stati vagliati 5 modelli di scarpe basse e ben 6 di
scarponcini alti e nonostante le tempistiche fossero
piuttosto limitate, i colleghi impegnati nel test hanno
consegnato, puntualmente, il loro verdetto.

scarpe da lavoro

...di corsa

La scelta tra le varie tipologie di calzature é stata
definita in modo quasi unanime dai tester, desighando
due modelli migliori qualitativamente. Dal mese di
Giugno pero, periodo nel quale € stato consegnato il
rapporto agli RSPP che a loro volta hanno trasmesso
all'ufficio acquisti, non si & piu avuta notizia dell'iter
commerciale, che a nostro avviso dovrebbe invece
accelerare il piu possibile per permettere a tutti i
lavoratori del gruppo di indossare calzature da lavoro
per 8\10 ore al giorno senza riscontrare problemi di
salute o di mobilita.
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FEDERAZEINE
TTALLARLE
LARNORETOR
CHINICS
TEBBLE
EMERATLA
MARIFATTURE

COMPRENSORIO DI GEMOVA

LA FILCTEM - CGIL- GENOVA SARA’ PRESENTE
OGNI 1° 6IOVEDI' DEL MESE A PARTIRE DA
OTTOBRE 2021 €/O SALETTA RSU GAVETTE,DALLE
ORE 8.30 ALLE ORE 13.00, PER FORNIRE I
SEGUENTI SERVIZI A PROPRI ISCRITTI:

v’ ASSEGNI FAMILIARI

v VERIFICA POSIZIONE
ASSICURATIVA CON POSIZIONE
PENSIONISTICA (AVVIO PRATICA)

v'"  RICONOSCIMENTO INFORTUNII
coviD

L'ACCESSO SARA’ LIBERO E SARA’
REGOLAMENTATO DAL PROTOCOLLO COVID PER LA
SICUREZZA DI TUTTI I LAVORATORI

PER APPUNTAMENTI TELEFONARE AT SEGUENTI
NUMERI:
Patrizia Li Vigni: 3421442589
Danilo Rebora: 3387200229
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Info e contatti

Per informazioni contattaci alla mail:

redazione.insieme@liguria.cgil.it

Se non fai parte della nostra sigla sindacale ma vuoi ricevere il giornale, contattaci
all'indirizzo e-mail soprascritto e ti invieremo i nostri contenuti mensilmente.

Link e utility

o Convenzioni tessera cgil

» Pegaso

o Filctem cqil

o Ccnl cantratto collettivo

o Filctem cgil genova e tigullio

Qualora vogliate suggerire una tematica generale di discussione che ritenete primaria
all'interno dell’'organizzazione aziendale, scriveteci all'indirizzo e-mail:

redazione.insieme@liguria.cgil.it

Prenderemo in carico ogni suggerimento, cercando di sviluppare un pensiero e quindi una
futura discussione sugli argomenti che vorrete porre all’attenzione.

Tesseramento 2021, Camera del lavoro Genova

In ottemperanza al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali” cosi
come modificato dal Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 — nonché dal Regolamento (UE) 2016/679 in materia di
protezione dei dati personali, le informazioni contenute in questo messaggio sono strettamente riservate e sono
esclusivamente indirizzate al destinatario indicato (oppure alla persona responsabile di rimetterlo al destinatario).
Qualsiasi uso, riproduzione o divulgazione di questo messaggio & vietata. Nel caso in cui aveste ricevuto questa mail
per errore, Vi invitiamo ad avvertire il mittente al piu presto a mezzo posta elettronica e distruggere il messaggio

CGILerroneamente ricevuto.



http://www.liguria.cgil.it/genova/spi-genova/notizie-spi-genova/le-nostre-convenzioni-2019/
http://www.liguria.cgil.it/genova/spi-genova/notizie-spi-genova/le-nostre-convenzioni-2019/
http://www.liguria.cgil.it/genova/spi-genova/notizie-spi-genova/le-nostre-convenzioni-2019/
http://www.liguria.cgil.it/genova/spi-genova/notizie-spi-genova/le-nostre-convenzioni-2019/
https://fondopegaso.it/guida/aderire/
https://www.filctemcgil.it/
https://www.filctemcgil.it/index.php/contratti-accordi/contratto-gas-acqua#:~:text=Il%20contratto%20collettivo%20nazionale%20di%20lavoro%20Gas%20-,attivit%C3%A0%20di%20depurazione%20e%20gestione%20delle%20reti%20fognarie.
https://www.facebook.com/FilctemCgilGenova/

